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POLY GURTEKS,  siirdiiriilebilirlik
konusunun birgok faaliyet alanini ve is
iliskilerini es zamanl olarak etkilediginin
bilincindedir. Hayata gecirdigi biiylik
yatirimlar ile genis istihdam alanlar
yaratmayi, paydaslarinin yasam
standartlarint  ve  refahi1  artirmay1
hedefleyen sirket, stirdiirtilebilir
kalkinmaya destek olma yoniindeki
gayesini tiim caligsmalarinin ve karar alma
streclerinin  merkezine yerlestirmistir.
Stirdiiriilebilirlik  stratejisi,  bugiiniin
ihtiyaclar1 ve gelecek nesillerin refahi
arasinda denge kuran, bilin¢li {iretim
modellerini, temiz enerji ve verimli kaynak
kullantmin1 degerlendiren kapsamli bir
yaklasima dayanmaktadir. Artan diinya
niifusu, dogal kaynaklarin ve habitatlarin
ugradig tahribat, iklim degisikligi, sosyo-
ekonomik  problemler, biiyik  bir
cogunlugun kars1 karsiya kaldig1 gida krizi
ve biyogesitlilik  kaybr gibi kiiresel
problemlerin  farkinda olan POLY
GURTEKS, is vyapis modelini bu
problemlerle basa c¢ikmak ve SKA’lara
katkida bulunmak {izere sekillendirmistir.
Stratejik ve operasyonel taahhiitleri ile
strdiiriilebilirligi  biitiinciil olarak ele
almaktadir.

- SURDURULEBILIRLIK STRATEJiSi VE POLITIKASI

STRATEJIK
TAAHHUTLER

» POLY GURTEKS, misyon, vizyon ve
genel  stratejisiyle  uyumlu  olan
stirdiiriilebilirlik  yaklagimini  her yil
gbdzden gecirmekte ve
giincellemektedir. Bu sayede biiyiiyen
yatirimlarinin siirdiiriilebilir kalkinmay1
destekleme,  sosyal  standartlarini
iyilestirme ve g¢alisan refahini artirma
alanlarinda giincel kalmasini ve etkin
olmasini saglamaktadir.

» POLY GURTEKS diizenli olarak
yayimladig Siirdiiriilebilirlik Raporlar
ile Anahtar Performans Gostergelerini
APG’ler) takip ederek faaliyetlerinin
cevresel, sosyal ve yOnetisimsel
etkilerini degerlendirmekte ve
strdirilebilirlik  performansini  tiim
paydaslariyla paylasmaktadir. I¢ ve dis
denetimler araciligiyla olumlu ve
olumsuz egilimleri tespit etmekte,
iyilestirici Onlemler alarak yerel ve
kiiresel diizeyde pozitif etki yaratmak
i¢in girigimler gelistirmektedir.

» Faaliyetlerinde ulusal ve uluslararasi
standartlar1  takip eden  POLY
GURTEKS, gelistirdigi iyi uygulamalar
ile paydaslarinin degisen ihtiyaclarm
karsilayarak en yiiksek kalitede {irlin ve
hizmet sunmay1 taahhiit etmektedir. Bu
taahhiit, cevre yoOnetiminden sosyal
sorumluluk yaklasimina ve kurumsal
yonetisime kadar POLY GURTEKS
faaliyetlerinin tim yonlerini
kapsamaktadir.




POLY GURTEKS, siirdiiriilebilirlik konusunun birgok faaliyet alanini ve is iliskilerini es
zamanli olarak etkilediginin bilincindedir. Hayata ge¢irdigi biiyiik yatirimlar ile genis istihdam
alanlar1 yaratmayi, paydaslarinin yasam standartlarini ve refahini artirmay1 hedefleyen sirket,
stirdiiriilebilir kalkinmaya destek olma yoniindeki gayesini tiim ¢alismalarinin ve karar alma
stire¢lerinin merkezine yerlestirmistir. Siirdiiriilebilirlik stratejisi, bugiiniin ihtiyaclar1 ve
gelecek nesillerin refahi arasinda denge kuran, bilingli iiretim modellerini, temiz enerji ve
verimli kaynak kullanimini degerlendiren kapsamli bir yaklasima dayanmaktadir. Artan diinya
niifusu, dogal kaynaklarin ve habitatlarin ugradig: tahribat, iklim degisikligi, sosyo-ekonomik
problemler, bliyiik bir cogunlugun kars1 karsiya kaldig1 gida krizi ve biyogesitlilik kayb1 gibi
kiiresel problemlerin farkinda olan POLY GURTEKS, is yapis modelini bu problemlerle basa
cikmak ve SKA’lara katkida bulunmak iizere sekillendirmistir. Stratejik ve operasyonel
taahhiitleri ile siirdiiriilebilirligi biitiinciil olarak ele almaktadir.




OPERASYONEL TAAHHUTLER

> POLY GURTEKS her daim insan ve ¢aligan haklarini, sosyal adaleti ve is etigini gdzetecegini,
mobbing (is yerinde diglama ve itibarsizlagtirma gabalar1) ve ¢ocuk is¢ilik de dahil olmak iizere
uygunsuz sosyal kosullar, yolsuzluk, riigvet ve ayrimcilikla miicadele edecegini taahhiit etmektedir.
POLY GURTEKS ’in isgiiciinde cesitlilik, kapsayicilik, cinsiyet ve firsat esitligine odaklanan
yaklasimi, operasyonel siireclerinin 6nemli bir pargasidir.

> Siirdiiriilebilirlik degerlerini tiim operasyonlarina ve deger zincirine entegre eden POLY GURTEKS,
ekolojik ayak izini en aza indirmeyi amaglamaktadir. Bu kapsamda, iklim degisikligiyle miicadele,
verimli kaynak kullanimi, su tasarrufu, giivenilir enerjiye erisim, verimlilik teknolojilerine dncelik
verme ve dongiisel ekonomi ilkelerini destekleme konularinda ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

> Kiiresel gelismeler 1s1gindan, POLY GURTEKS siirdiiriilebilirlik politikasini diizenli olarak gdzden
gecirip glincellemektedir. Ayrica siirdiiriilebilirlik stratejisinin ortaya c¢ikan zorluklara ve firsatlara
duyarli kalmasini saglamak icin sirketteki ilgili departmanlarin aktif katilimini saglamaktadir.

Sirdirilebilirlik, iISG, Cevre

Yonetim Kurulu

Departmani
Kurumsal Denetimden Riskin Sardirtle
Yénetim Sorumlu Erken bilirlik
Komitesi Komite Saptanmasi Komitesi
Komitesi

v Cevresel Surdurulebilirlik Calisma Grubu
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Degisikligi Surdurilebilir Urlin ve Kimyasallar Calisma Grubu
v Sosyal Surdirilebilirlik Caisma Grubu
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SURDURULEBILIRLIK YONETIiSIMI

POLY GURTEKS ‘in siirdiiriilebilirlik ¢aligmalar1 hem iist ydnetim tarafindan sahiplenilen
hem de operasyonel diizeyde desteklenen bir organizasyon yapisi ile yonetilmektedir. Yonetim
Kurulu’'nun goézetiminde c¢alismalarin1  siirdiiren  Strdiirtilebilirlik Komitesi, kurumsal
yonetigim ilkelerinin 1g1ginda siirdiiriilebilirlik ¢abalarinin etkinligini ve kaliciligin1 artirmada
onemli bir rol oynamaktadir.

Stirdiiriilebilirlik Komitesi’ne bagli olarak faaliyet gosteren 4 calisma grubu (Cevresel
Siirdiiriilebilirlik Calisma Grubu, Siirdiiriilebilir Uriin ve Kimyasallar Calisma Grubu, Sosyal
Stirdiiriilebilirlik Calisma Grubu ve Kurumsal Yonetisim Calisma Grubu) ile Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi’ne raporlama yapan 1 ¢alisma grubu (iklim Degisikligi Calisma Grubu)
olmak iizere 5 farkli calisma grubu siirdiiriilebilirlik konularinda ¢alismalar yiirtitmektedir. Bu
calisma gruplara farkli is kollarinda gorev alan g¢alisanlarin katilimiyla siirdiiriilebilirlik
yaklagiminin sirket igerisinde benimsenmesi ve kolektif olarak faaliyetlerin yiiriitiilmesi
saglanmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik Komitesi ve ¢alisma gruplarina ek olarak POLY GURTEKS biinyesindeki
Siirdiiriilebilirlik, ISG ve Cevre Departmani operasyonel seviyedeki siirdiiriilebilirlik
faaliyetlerinin koordinasyonundan sorumludur.

ISG ve Cevre departmani olarak kalite giivence birimine bagli olusturulan damismanlik
firmalariyla da gorevlerini yerine getirmektedir. Siirdiiriilebilirlik yonetisimi yaklagimini

iiclincii taraf izleme ve raporlama mekanizmalaryla gili¢lendirmektedir. Boylece
stirdiirilebilirlik ¢abalarinin seffaf, saglam ve kapsayici olmasini saglamaktadir.

Bu mekanizmalar siirekli olarak izleyip gelistirerek dinamik bir 6grenme siirecini benimseyen
Sirket, siirdiiriilebilirlik ¢abalarinda siirekli iyilestirme saglamaktadir. POLY GURTEKS, acik
yonetisim ve proaktif paydas katilimi yoluyla, sektordeki siirdiiriilebilir uygulamalarda lider
roliinii saglamlastirmay1 ve mirasinin hizmet ettigi ¢evre ve toplumlar {izerinde olumlu etki ve
sorumlu yonetim saglamay1 amaglamaktadir.




CALISMA GRUPLARI

Siirdiiriilebilir ~ kalkinma  yolculugunda,
bir¢ok is kolunun es zamanli olarak ¢alismasi
gerektiginin  bilincinde  olan  POLY
GURTEKS, bes farkli calisma grubu ile
stirdiiriilebilirlik taahhiitlerini yerine
getirmek  iizere calismaktadir.  Cesitli
departmanlardan tiyelerin yer aldigi bu
gruplar, siirdiiriilebilirlikle ilgili  odak
konularin  belirlenmesi, siirdiiriilebilirlik
performansinin gézden gecirilmesi ve gerekli
aksiyonlarin alinmasinda kilit rol
oynamaktadir. Gruplar ortak ilgi alanlarina
giren konularda c¢apraz is  birligini
kolaylastirmakta, sirketin stirdiiriilebilirlik
caligmalarinin etkinligini ve verimliligini
artirmaktadir. Her bir ¢aligma grubu, baglh
oldugu komitenin hedefleriyle uyumlu olacak
sekilde projelerin yiiriitilmesinden
sorumludur ve siirdiiriilebilirligin ~ sirket
faaliyetlerinin tamamina entegre edilmesine
yonelik genel hedefi desteklemektedir.

Gruplarin koordinasyonu, gruplar ve komite
arasinda sorunsuz bilgi ve rapor akisim
saglayan  atanmis  Calisma  Gruplarn
Koordinatorii tarafindan yonetilmektedir. Bu
yapilandirilmis yaklagim sadece toplant1 ve
raporlama stirecini kolaylastirmakla
kalmayip ayni zamanda toplanti
tutanaklarinin ~ ve  proje  raporlarinin
elektronik ortamda sunulmasma olanak
tantyarak seffaflik ve hesap verebilirlik
saglamaktadir. Calisma gruplarinin
faaliyetlerinin bagli olduklart komiteler
tarafindan  periyodik  olarak  gdzden
gecirilmesi, geri bildirimin  zamaninda
yapilmasini saglayarak siirekli iyilestirmeyi
miimkiin  kilmaktadir. Ayrica, c¢alisma
gruplart tarafindan tespit edilen Onemli
stirdiiriilebilirlik sorunlart bagli olduklari
komiteler araciligiyla Yonetim Kurulu'na
iletilerek stratejik kararlarin sekillendirilmesi
saglanmaktadir.

CEVRESEL
SURDURULEBILIRLIK
CALISMA GRUBU

v

Enerji verimliligine ve
yenilenebilir enerji kullanimina
yonelik projelerinin hayata
gegirilmesi,

Emisyon azaltimi ve ETS’ye
yonelik hazirhik calismalarmin
yapilmasi,

Karbon yol haritasinin
olusturulmasi,

Dijitallesme uygulamalarinin
gergeklestirilmesi,

Su ve atik su yonetimine, su
verimliligine yonelik projelerin
uygulanmasi,

Atik azaltim projelerinin
gergeklestirilmesi,
Biyogesitlilik ¢aligmalarinin
yapilmasi,

Iklim degisikligiyle ilgili hedef
ve stratejiler i¢in projeler
gelistirilmesi,

Dongiisel ekonomi stratejilerinin
gelistirilmesi.




L ikrim DEGISIKLiGI CALISMA GRUBU

Karbon yol haritasi1 dogrultusunda gerceklestirilen ve planlanan yenilenebilir
enerji yatirnmlarinin ilerleme durumlarinin, sirket enerji ihtiyacinin ve piyasadaki
ilgili teknolojik geligsmelerin takibi,

Yenilenebilir enerji payr hedeflerinin yakalanabilmesi i¢in gerekli aksiyonlarin
takibi,

SKDM ve ETS’ye yonelik risk ve firsat analizlerinin yapilmast,

Su politikasindaki taahhiitlerin gézden gegirilmesi, su tliketiminin azaltilmasina
yonelik hedef ve aksiyonlarin belirlenmesi ve su ayak izi hesabinin
gergeklestirilmesiyle dogrulanmast,

CDP Su Giivenligi ve Iklim Degisikligi raporlamalarinin yapilmasi,

TCFD raporlamalarinin gergeklestirilmesi,

Enerji ve su gilivenligi konularinda Cevresel Siirdiiriilebilirlik Calisma Grubu ile
koordineli olarak ¢alisilmasi.

[ ] SURDURULEBILIR URUN VE KIMYASALLAR
CALISMA GRUBU

Siirdiiriilebilir tirtinlerin gelistirilmesi i¢in Ar-Ge projelerinin yiiriitiilmesi,
Alternatif/ikame/geri  doniistiiriilmiis hammaddelerin  kullanimina  ydnelik
arastirma ve uygulama caligmalar1 gergeklestirilmesi,

Tehlikeli madde yonetimi i¢in ¢aligmalar yapilmasi,

REACH, OEKOTEX ve kimyasallarla ilgili diger regiilasyon ve standartlarin
uygulanmasi,

Stirdiiriilebilir tedarik zinciri yonetiminin gerceklestirilmesi,

Cevre etiketlerinin kullanilmasi,

Yesil kimya projelerinin yliriitiilmest,

Kimyasal envanterine iligkin ¢aligmalar yapilmasi,

Uriin deklarasyonlarmin hazirlanmasi ve patentlerinin alinmasi,

Uriin tasarimi ve YDD ¢alismalarinin yapilmast,

Dongiisel ekonomi stratejilerinin gelistirilmesi.




I SOSYAL SURDURULEBILIRLIK CALISMA GRUBU

e Iklim krizi senaryolarina yonelik acil durum hazirliklarmin yapilmas,

e Insan haklari, calisan haklari, esitlik ve cesitlilik, etik kurallar, riisvet ve
yolsuzlukla miicadele gibi konularda ¢alismalar gergeklestirilmesi,

Topluluk iliskilerinin yonetilmesi ve sosyal sorumluluk projelerinin yiiriitiilmesi,
Is saglhig ve giivenligi dnlemlerine yonelik aksiyonlarin alinmast,

Calisan egitiminin saglanmasi,

Dilek/6neri takibinin yapilmasi,

Anket calismalarinin gerceklestirilmesi,

Diger kurum ve kuruluslar ile is birligi ¢alismalarinin yapilmasi,

Dijitallesme uygulamalarinin hayata gecirilmesi.

[ ] KURUMSAL YONETISIM CALISMA GRUBU

e Yesil tedarik zinciri ve yesil yatirim projelerinin yliriitiilmesi,
e Siirdiiriilebilir kurumsal iletisim stratejilerinin gelistirilmesi ve paydaslarin
stirdiiriilebilirlik beklentilerinin karsilanmasi,
e Yonetimde gesitliligin artirilmast,
e Sosyal medya yonetiminin gerceklestirilmesi,
e Siirdiiriilebilirlik, karbon ve emisyon konularindaki ulusal ve uluslararasi mevzuat
ve standartlarin takibi ve uyumlulugun degerlendirilmesi ile Iklim degisikligiyle
ilgili gelistirilen hedef ve stratejilerin takibinin yapilmasi,
Sivil toplum kuruluslari ile is birligi yapilmasi,
Dongiisel ekonomi stratejilerinin gelistirilmesi,
Dijitallesme uygulamalarinin hayata gecirilmesi,
Stirdiiriilebilirlik konulu raporlamalarimin ve siirdiiriilebilirlik derecelendirme
slireclerinin yonetilmesi.




ONCELIKLENDIRME ANALIZI

POLY GURTEKS, 2023 yilinda siirdiiriilebilirlik alanindaki hizli gelismeleri ve kiiresel
giindemi yakindan takip ederek, kendi siirdiiriilebilirlik stratejisini ve Oncelikli konularinm
gozden gecirmistir. Bu siirecte SKA’lara, Avrupa Yesil Mutabakati, Sinirda Karbon
Mekanizmasi, kiiresel riskler ve Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar1 (TSRS) gibi
onemli uluslararasi ve ulusal stirdiiriilebilirlik gliindemi degerlendirilmistir. Ayrica, CSY
performans degerlendirme kuruluslarinin analizleri, siirdiiriilebilirlik endekslerinin beklentileri
ve sektordeki rakip/akran sirketlerin yaklasimlar1 dikkatle incelenmistir. lgili incelemeler
sonucu 17 dncelikli konuyu igeren bir liste hazirlanmis, her konunun POLY GURTEKS igin
oncelik diizeyi paydaslarin goriisiine sunulmustur.

Onceliklendirme analizi ¢alismasi, POLY GURTEKS’ in siirdiiriilebilirlik alanindaki odak
konularii belirleme, bu konular 6zelinde yaptigi ¢alismalarla sektordeki iyi uygulamalari
benimseme konusundaki kararlihigmi gostermektedir. POLY GURTEKS, onceliklendirme
analizi ile sadece kendi siirdiiriilebilirlik performansini artirmakla kalmayip, ayn1 zamanda
sektordeki ve toplumdaki genel siirdiirtilebilirlik bilincinin ve uygulamalarinin gelismesine de
katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

PAYDAS ANALIZI

POLY GURTEKS éncelikli siirdiiriilebilirlik konularini tespit ederken is siireglerinin her
noktasinda oldugu gibi paydaslarmin gériislerine 6nem vermektedir. Onceliklendirme
analizinin ilk adim1 olarak gerceklestirdigi paydas analizi caligsmasinda, sirket i¢in kilit paydas
gruplarini tanimlamistir. Bu paydas gruplari soyledir:

I¢ Paydaslar

Stratejik yon belirlemede kilit rol oynayan iist yOnetim,
stirdiiriilebilirlik politikalarinin olusturulmast \C

Ust Yonetim uygulanmasinda énemli kararlar almaktadir. POLY GURTEKS
‘in siirdiiriilebilirlik hedeflerine ulagsmasinda bu lider grubun
etkisi bliytiktiir.




Uriin ve Hizmet
Tedarikgileri,
Taseronlar ve

Danigsman Firmalar

Sivil Toplum Kuruluslan

Kamu Kurumlani,
Denetim Firmalari ve
Gumriik Sirketleri

Finans ve Sigorta
Saglayicilar, Araci
Kurulusglar

Sektorel Orgiitler ve
Organizasyonlar

D1s Paydaslar

Tedarik zinciri yonetimi, strdurulebilirlik performansinin kritik ve
denetlenmesi nispeten daha zor olan bir boyutudur. Tedarikgiler,
taseronlar ve danisman firmalarla iliskiler, strdirtlebilir malzeme ve
hizmet kullanimini tesvik etmektedir.

STK’larla ortakliklar, sosyal sorumluluk projelerinin etkisini genisleterek
surdurdlebilir gelisime katki saglamaktadir. Bu is birlikleri, toplumsal
farkindaligi artirmak ve sosyal degisime onciliik etmek agisindan
degerlidir.

Regililasyonlara uyum ve denetim siregleri, kamusal sorumluluklarin ve
sektor standartlarinin Gzerinde bir performans sergilenmesine yardimci
olmaktadir. Bu kurumlarla etkili iletisim, is stireglerinin seffaf ve hesap
verilebilir olmasini temin etmektedir

Finansal kuruluslar ve sigorta saglayicilari, risk yonetimi ve siirdirilebilir
yatirm  secenekleri  sunarak  sirketin  finansal  saglamligini
desteklemektedir. Araci kurumlarla iyi iliskiler, finansal kaynaklara
erisimi ve yatirim firsatlarini pekistirmektedir.

Sektorel orgltlerle yapilan is birlikleri, endistri standartlarini
yukseltmeye yardimci olmakta ve sektér genelinde sirdirilebilirlik
uygulamalarinin benimsenmesini tesvik etmektedir.




ONCELIKLI KONULAR

Onceliklendirme calismasinin sonucunda, POLY GURTEKS ‘in odak alan ONCELIKLI
KONULAR olarak belirledigi siirdiiriilebilirlik konular1 arasindan 6’s1 yliksek Oncelikli ve
12’si dncelikli konu olarak tespit edilmistir. Cok yiiksek oncelikli konular sirketin operasyonel
stirekliligi, itibar1 ve pazar konumlandirmasi agisindan en kritik konulart; yiiksek oncelikli
konular ise, orta ve uzun vadede siirdiiriilebilirlik performansinin artirilmasi i¢in odaklanilmasi
gereken konular1 kapsamaktadir.

YUKSEK ONCELIKLi KONULAR

Is Saghgi ve Giivenligi

Hava ve Su Kalitesi Yonetimi

Is Etigi ve Yolsuzlukla Miicadele

Calisan Baghiligi ve Haklar

Atik Yonetimi ve Dongiisellik

Kaynak ve Enerji Verimliligi

ONCELIKLI KONULAR

Kapsayicilik, Cesitlilik ve Firsat Esitligi

Siurdiuriilebilir Tedarik Zinciri YOnetimi

iklim Krizi ile Miicadele ve Temiz Eneriji




Siirdiuriilebilir Ekonomik Performans ve Bolgesel
Kalkinmaya Katki

Inovasyon ve Dijitallesme

Endiistriyel is Birlikleri ve Uyelikler

Risk YOnetimi

Biyogesitlilik Korunmasi

Kurumsal Yonetisim

Paydas iliskileri Yonetimi

Yetenek Yonetimi ve Geligimi




B SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI

CEVRESEL HEDEFLER

Cevresel siirdiiriilebilirlik POLY GURTEKS ‘in &nceliklerinin basinda gelmektedir ve
kurumun ¢evresel ayak izini azaltma ¢abalar1 birka¢ konu basligi altinda toplanmustir.

Karbon ayak izinin azaltilmasi ve sifir net emisyona
ulasilmas.
Kaynaklarin etkin kullanimi ve atik miktarinin minimize
edilmesi.
Uriinlerin tasarimindan imhasina kadar
stirdiiriilebilirlik ilkelerine gore yonetilmesi.
Dogal kaynaklarin korunmasi ve ¢evresel etkilerin

azaltilmasi.




Ana Bashk

ilgili SKA

T

Alt Baglik

ilerleme Durumu

iklim Krizi ve
Karbon Yonetimi

TEMZ U VE
SANITASYON

KLIN
EYLEI
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Yesil Tedarik
Uygulamalari

2026 yilina kadar ofis malzemeleri de dahil
olmak iizere tiim malzeme tedariki igin
olusturulan satin alma taleplerinde Yesil
Satin Alma kriterlerinin Bilgisayar Entegrasyon
Programina
entegrasyonunun saglanmasi.

2026 yilina kadar Yesil Satin Alma Uygulama
Planlarinin olugturulmasi.

2024 yilinda sistemin tiim dinamiklerinin kontrollerine
baslanip sistemin en verimli sekilde kullaniimasi igin
birimimizde bulunan IT ekibiyle ortak galismalara
baslanmistir. Kendi biinyemize en uygun ve kullanimi en
verimli sekilde cevap olugturacak bir alt yapi icin hizl bir
sekilde caligmalar devam etmektedir. ayni zamanda bu
konuyla alakali bir danismanlik firmasiylada goriismeler
baglamigtir.

2026 yilina kadar tesiste kullanilan klimalarin
tamaminin en verimli sinifta olan cihazlar yerlestirilmesi
ve kurulumunu saglamak.

Tamami A++ enerji verimliligi sinifinda olan 20 adet
klima tedarik edilerek klimalarin %7’sinde enerji
verimliligi iyilestirmesi gerceklegmistir

2026 yilina kadar yerlegke dahilinde bulunan
yazicilarin en az %50'sinin elden gikariimasi
ile kagit ve kartus kullaniminin azaltiimasi.

Son yillarda yapilan gikti sayilarinin sayisini azaltarak
dosyalarin bilgisayarda saklanmasi ve kayit altina
alinmasi gergeklegmistir. Bunun yaninda makinelerin
kontrolleri saglanmis ve daha verimli olacak sekilde
sayllarinda azaltiimalarin gergeklesmesi plana dahil
edilmigtir.
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Alt Bashk

ilerleme Durumu

iklim Krizi ve
Karbon Yonetimi

4

Yenilenebilir
Eneriji

2022 yilinda temelleri atilan firmamizin 2023 yilinda
elektrik enerjisini orantilamak ve daha temiz bir diinya
amaci ile gati GES projesine baslanmasi hedeflendi.

2023 yilinda hedeflenmis olan ¢ati GES projemiz 2024
yilinda kesinlesmis olup yenilenebilir eneriji icerikli daha
temiz enerji Ureten ¢ati GES projemiz tamamlanmistir.

Tesisisimizin temellerinin atilmasindan bu yana gegen
siirede kimyasal olarak ¢ikan atik sularimizi temizleme
sistemleriyle damitma yapilmasi yapilip kimyasalin
filtrelenmesini saglanmasi hedeflenmektedir.

Firmamizin start alip béliimleri faaliyete gegtiigi andan
itibaren temizleme ve daha karbon emisyonunu
azaltmaya amagh kimyasallarimizin filtrelenmesi ve
damitilarak temizlenme iglemi baslamigtir.

TEMIZ SU VE
SANITASYON

13 fibu

Enerji
Verimliligi

2024 yilinda ¢aligmaya baslanmasi hedeflenen HTM
sistemiziin dogal gaz olarak devam etmesi
hedeflenmistir.

2025 yilinda yenilenen ve firmamizin start almasiyla
sistemimiz dogal gazla calisan htm sistemiyle calismaya
baslamistir. Bu sistem ile diger firmalarin arasinda
farkindalik yaratarak daha ileri diizeyde enerjimizi
verimli kullanmaya basladik.

2025 yilina kadar aydinlatma kapsaminda
yapilan enerji verimliligi galismalarinin
gelistirilerek
® 466.560 kWh elektrik tasarrufu
saglanmasi,

e Armatiir mriiniin %85 oraninda
arttiriimasi.

2023 yili igerisinde gergeklestirilen aydinlatmadan
kaynakh tasarruf projeleri ile 1.146.473,10 kWh elektrik
tasarrufu saglanmigtir.
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Dongisel
Ekonomi

1

TENZ SU VE
SANITASYON

IKLIM
EYLENI

Kaynak
Tasarrufu

2025 yilina kadar POY iirliniiniin
paketlemesinde kullanilan strafor ambalaj
malzemesi icin: POLY GURTEKS igi ve POLY GURTEKS disi
kazanim elde edilmesi hedeflenmistir.

2025 yihi strafor ambalaj kullaniimasiyla hedefler
saglanmigtir.

2025 yilina kadar POY iiretiminde kullanilan
masura malzemesi icin: POLY GURTEKS igi ve POLY
GURTEKS disi kazanim elde edilmesi hedeflenmistir.

POLY GURTEKS masura kullanimina baglayarak hedefleri
dogrultusunda ilerlemeye baslamigtir.

2025 yilina kadar 1.000 kg kapasiteli big bag
hacimlerinin artiriimasi ile yilhk %10 ambalaj
tasarrufu yapilmasi.

2025 yilina kadar kullandigimiz big bag hacmini
arttirarak palet kullaniminda big bag kullaniminda ve
big bag ara kagitlarinin kullaniminda %10 tasarruf
saglanmigtir.
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Cevreye Karsi
Sorumluluk

TENIZ SU VE
SANITASYON

Su Tasarrufu
Yonetimi

Yapimi devam eden atiksu aritma tesisi
ve geri kazanim tesisi ile 2025 yilina kadar
%55-60 oraninda atiksuyun geri kazaniminin
saglanmasi.

Atik sularimizin geri kazanimiyla ilgili cahismalarimiz
2025 yilinda hedefleri dogrultusunda ilerlemektedir.

Mevcutta yerel mevzuat limitinin (240 mg/L)
altinda olan gikis suyu KOi parametresinin
2025 yilina kadar uluslararasi standartlara
uygun olarak 150 mg/L’nin altinda olmasi.

Ortalama KOIi ¢ikis degeri 78,63 mg/L olarak limitin
altinda gergeklesmistir

N ve P niitrientlerinde normal sartlarda
tuketilecek olan miktara gore %20-40
arasinda tasarruf saglanmasi.

2024 yili son geyrek donemde atiksu aritma tesisinin
kismi devreye alma galismalari baslamistir




SOSYAL HEDEFLER

Sosyal siirdiiriilebilirlik POLY GURTEKS ‘in ¢alisanlarina ve topluma olan sorumluluklarini
yansitmaktadir ve {i¢ ana baslik altinda toplanmustir:

Calisma ortaminda esitlik, adalet ve etik degerlerin 6n
planda tutulmasi.

Calisanlarin saghik ve giivenliginin korunmasi igin gerekli
onlemlerin alinmasi.

Topluma katkida bulunularak sosyal
sorumluluk projelerine aktif olarak katilim saglanmasi.
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iSG Komitesinde
Esit Temsiliyet

2024 yilinda 1 olan kadin c¢alisan temsilcisi
sayisinin 2026 yilina kadar her bir stratejik
is biriminden en az 1 kisi olacak sekilde
toplamda 5 kisi olmasi.

Her birime en az 1 kadin atama ve stratejik alanlarda
kadin yonetici bulundurmak i¢in adimlar atiliyor.

Kadin Erkek
Esitligi

Kadin erkek esitligi konusunda bilinglendirme
galigmalarinin artirilmasi,
2026'ya
yonetici temsiliyetinin en az %20’ye ulasmasi.

2024 itibariyle yonetimde ve sirkette kadin yoneticiler
aktif rol almaya baslamistir.

Galisan
Sirkiilasyonu

2021 baz yilinda %10,45 olan galisan
sirkiilasyonunun her yil %2 azaltilmasi ve
2025 %3’un altina dusirilmesi,
Déngiisel Ik modelinin gelistirilmesi.

Calisan sirkiilasyonunu azaltmak ve déngiisel iK
modelini gelistirmek amaciyla; yiiz ylize goriismeler
gergeklestirilmekte, sikayet ve 6neri mekanizmasi
titizlikle uygulanmakta ve kogluk/ mentorliik sistemi
etkin bir sekilde surdiiriilmektedir.
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Saghk ve
Giivenlik

SAGLIKVE
KALITELI YASAM

i

NITELIKLI
EGiTiM
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INSANAYAKISIRES
VEEKONOMIKBOYOME
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Kayip Zamanh
LEFERT Y]

Onlem ve bilinglendirme galismalarinin
artinlmasiyla is kazasi sayilarinin azaltilmasi
ve LTIR (Kayip zaman yaralanma sikligi)
oraninin kadrolu ve taseron isgiler icin 1’ in
altina dustrilmesi.

LTIR orani kadrolu isgiler igin 1,67 vaka/200.000 iscisaat,
tageron iggiler icin ise 2,29 vaka/200.000 iggi-saat
olarak gergeklesmistir.

Tedarikgi
Giivenlik
Programi

Tedarikgi glivenlik prosediirlerinin
uygulamasinin devam etmesi,
izleme/takip sistemiyle tedarikgi giivenlik
programinin gelistirilmesi.

Tedarikgi giivenlik prosediirleri dogrultusunda
tedarikgilerin saglik ve giivenligi koruma altindadir.
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Birlikleri
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Mesleki Egitim
ve
Gelisim

Her yil galisanlarin en az %5’inin mesleki
egitim sertifikasi almasi,
Her yil ¢alisanlarin en az %10’unun seminer,
organizasyon, fuar gibi etkinliklere katiliminin
saglanmasi.

2024 yilinda galisanlarimizin %10'u iizerinde
galisanlarimiza mesleki egitim sertifikasi saglamig
bulmaktayiz. POLY GURTEKS ailesi olarak 2024 yilindan
sonraki seviyelerde de mavi yaka ve beyaz yaka olarak
mesleki egitim sertifikalar hedef olarak takip
edilecektir.

Sosyal
Sorumluluk
Projeleri

2009 yilinda Mehmet Hayri Ozkaya Sosyal Yardimlasma
Vakfi kurulmustur. Ogrencilere yardim amagh ¢aligmalar
yaparak ilerlemeye devam etmektedir. Kulugka
galigmalan yaparak daha fazla 6grenciye yardim ve
istihdam saglamayi hedeflemektedir.

2024 yilinda Mehmet Hayri Ozkaya Sosyal Yardimlasma
Vakfi ile daha fazla 6grenciye egitim yardiminda
bulunulmustur. Vakif yardimiyla dar gelirli ailelere
yardimlar saglanmaya baglanmigtir.

Sosyal
Sorumluluk
Belgeleri

2024 yili igerisinde Sosyal Sorumluluk Yonetim
Sisteminin kurulmasi ve belgenin alinmasi
hedeflenmistir.

Sosyal Sorumluluk Belgelerini almak amagli ve sistemi

daha verimli kullanmak amagh anlagsmalar saglanmaya

baslanmigtir. ilerleme kaydetmeye giin gegtikge daha
¢ok devam edecegiz.

Yetenek
Yoénetimi
Programi

Yetenek Programi kapsaminda performans
gostergeleri takip edilen kisi sayisinin 2025
yilina kadar her yil en az %20 oraninda
artirilmasi,

2023 yili itibari ile mavi yakali ¢alisanlarin da
performans gosterge takiplerine baslanmasi.

2024 yilinda Yetenek Programi kapsaminda beyaz
yaka g¢alisanlarin bir cogunu, mavi yaka
¢alisanlarin ise tamaminin performans

gostergeleri takip edilmistir. Dolayisiyla 2024 yilinda
toplam galisanin performans gostergeleri
degerlendirilerek 2023 yilinda performans
degerlendirmesi gergeklestirilen galisan sayisinin
yaklagik 8 katina gikilmigtir.
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17 AMAGLARICIN
ORTAKLIKLAR

Surdurilebilirlik
Raporlamalarinin
VHETETEN]
Standartlara
Gore Yapilmasi

Her yil diizenli olarak siirdiiriilebilirlik
raporlamasinin GRI standartlarina uygun
olarak yayinlanmasi,

2025 yilinda PTA Tesisi’ni icerecek sekilde
tiim tesisler igin TCFD raporlamasi yapilmasi,
2027 yilina kadar tiim tesisi kapsayacak
sekilde TCFD ve CDP raporlamalarinin
surdiiriilmesi.

2024 yilinda PTA Tesisi de dahil olmak tizere tiim
tesisler igin TCFD Raporu yayinlanmigstir. Diger tesisler
icin ise ayni seyler yapilmaya ve ilerleme hedeflerine
kayitlar altina alinmaktadir.

CSY Politikalari

2024 yili sonuna kadar basta Tehlikeli
Madde Y6netim ve Siyasi Katilim Politikasi
olmak uizere paydaslarin gikarlarini gozeten

diger politikalarin olusturulmasi ve bu

politikalar dogrultusunda taahhiitlerin verilip
uygulanmasi.

2024 yilinda yiiriirlige alinan Tehlikeli Madde ve

Kimyasallar Politikasi kapsaminda 2025 yilinda Proses

Gilivenligi Yonetimi (PSM) ¢aligmalari hem mevcut

tesislerde hem de yeni yatirnmlarda tamamlanmis olup

paydaslarin ve cevrenin korunmasi amaciyla siiregteki
potansiyel tehlikelerin tanimlanmasi, anlagilmasi

ve kontrol edilmesi saglanmistir2027 yilina kadar bu

hedeflerin tamamlanilmasi igin caligmalar
yapilmaktadir.

Kurumsal
Yonetisim

2027 yilina kadar Kurumsal Y6netisim
Kodu’nun yayinlanmasi,
Yoénetisim anlayisinin daha seffaf olarak
paydagslarla paylagiimasi igin gerekli
caligmalarin tespit edilip uygulanmasi.

“Kurumsal Yonetisim Yaklasimi” dokiimani
olusturularak web sitesinde yayimlanmak amach
¢aligmalar yapilmaktadir.




Bu ana hedefler ve alt basliklar;, POLY GURTEKS’ in siirdiiriilebilirlik alaninda kisa, orta ve
uzun vadeli stratejik yol haritasin1 ¢izerken kiiresel siirdiiriilebilirlik standartlart ve
gelismeleriyle de uyumlu bir cerceve sunmaktadir. POLY GURTEKS’ in siirdiiriilebilirlik
hedefleri ve faaliyetleri dogrultusunda katki sagladigi SKA’lar sunlardir:

SAGLIK VE TOPLUMSAL TEMIZ SU VE INSANA YAKISIRIS
KALITELI YASAM CINSIYETESITLIG SANITASYON VEEKONOMIK BOYOME
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VEALTYAPI VETOKETIM EYLEMI YASAM GOGLU KURUMLAR
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